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1.61 Economia aziendale applicata

Modulo breve

Descrizione

* Introduzione alla gestione sostenibile orientata al valore

* La proposta di valore, la sua distribuzione e la sua cattura: principi
di marketing strategico

* La creazione di valore tra attivita, risorse, competenze ed
ecosistema

« La riconfigurazione strategica del modello di business

Obiettivi

* Enumerare le funzioni di base di economia aziendale e descrivere i
loro contenuti e compiti, distinguendo la gestione strategica da
quella operativa;

« Identificare i principi di base della gestione sostenibile, incluse le
dimensioni ambientale e sociale;

* Riconoscere le interdipendenze e le demarcazioni tra le aree
tematiche di economia politica ed economia aziendale. In particolare,
conoscere le implicazioni dei macrotrend sulla gestione aziendale;

* Rappresentare e analizzare il modello d’affari di un’impresa,
valutandone coerenza interna ed esterna;

« Elaborare e consegnare una presentazione efficace in gruppo
riguardo una sfida di gestione aziendale.

Destinatari

Il percorso di studio parallelo all'attivita professionale “TREX” che
porta al titolo di Esperto fiduciario diplomato rappresenta una
formazione continua impegnativa. Il percorso é rivolto a persone che
vogliono acquisire un alto livello di qualifica professionale in tutto il
campo dell’lamministrazione fiduciaria e della consulenza aziendale
ed economica nella consulenza di piccole e medie imprese (PMI),
organizzazioni di diritto pubblico e privato, con i loro compiti
particolarmente complessi.

Requisiti

Requisiti d’ammissione agli esami federali superiori di Esperto
fiduciario

L’ammissione agli esami federali superiori di esperto fiduciario &
concessa se il candidato dispone di uno dei seguenti titoli:
 Bachelor rilasciato da un’universita o universita professionale
(SUP) + 3 anni di pratica professionale in ambito fiduciario,
finanziario, legale oppure contabile;

» Attestato professionale federale (APF) di specialista in finanza e
contabilita oppure di fiduciario o titolo equivalente + 3 anni di pratica
professionale qualificata nel settore;

* Diploma di esperto in finanza e contabilita, esperto contabile o
esperto fiscale + 3 anni di pratica professionale qualificata nel
settore.

« La pratica professionale qualificata deve essere svolta
completamente entro il 30 maggio dell’anno della partecipazione
all'esame federale in Svizzera o in Liechtenstein. La pratica
qualificata si riferisce segnatamente ad attivita di consulenza in
ambito fiduciario, finanziario, legale oppure contabile.

Certificato
Alla fine di ogni semestre si svolgono gli esami modulari

Programma

* Introduzione alla gestione sostenibile orientata al valore

* La proposta di valore, la sua distribuzione e la sua cattura: principi
di marketing strategico

* La creazione di valore tra attivita, risorse, competenze ed
ecosistema

* La valutazione del modello di business

» La riconfigurazione strategica del modello di business

Durata
16 ore - lezione

Lavoro autonomo

Il modulo prevede 16 ore lezione in presenza e 16 di studio
individuale

Metodologia didattica

L’approccio didattico che caratterizza I'intero corso (lezioni frontali)
permette al partecipante di acquisire le conoscenze fondamentali
relative al diritto tributario tramite I'apprendimento sia delle
fondamentali nozioni teoriche sia delle modalita di approccio e
risoluzione di questioni concrete, essenziale per il profilo del
professionista. Le lezioni saranno anche trasmesse in live streaming
mediante I'utilizzo di un software dedicato.



Responsabile/i
Sacha Cattelan

Relatorel/i
Fabio Casati

Date

*12.01.2024
*19.01.2024
*26.01.2024
+02.02.2024

Orari
Venerdi 13.00-16.15, 17.00-20.15

Luogo

SUPSI, Dipartimento economia aziendale, sanita e sociale
Stabile Suglio Business Center, Via Cantonale 18, Manno

CSVN, Via Morosini 1, 6943 Vezia.

Costo

Per semestre CHF 6’800 (incl. materiale di studio + tassa di

iscrizione).

Informazioni

SUPSI, Dipartimento economia aziendale, sanita e sociale,

Centro competenze tributarie
Stabile Suglio Business Center
Via Cantonale 18, CH-6928 Manno
T 058 666 61 02,
diritto.tributario@supsi.ch

Termine d'iscrizione

Le domande di ammissione devono pervenire entro il 31 agosto

2023.

Link per le iscrizioni

https://fc-catalogo.app.supsi.ch/Course/Details/40702

Condizioni generali

Iscrizioni e ammissione

Per partecipare a un corso l'iscrizione & obbligatoria
e vincolante per il partecipante. L'ammissione ai corsi
di lunga durata é tuttavia subordinata alla verifica dei
requisiti richiesti dal percorso formativo. Per
garantire un buon livello qualitativo, SUPSI puo
fissare un numero minimo e massimo di partecipanti.

Quota d'iscrizione

Se il corso € a pagamento, la quota di iscrizione & da
versare sul conto bancario della Scuola universitaria
professionale della Svizzera italiana (SUPSI):

- Dalla Svizzera, prima dell'inizio del corso, tramite la
polizza che verra inviata con la conferma di iscrizione
- Dall'estero, dopo la conferma d'iscrizione, con
bonifico bancario intestato a SUPSI presso la Banca
dello Stato del Cantone Ticino, CH-6501 Bellinzona
IBAN CHO5 0076 4190 8678 C000C

Swift Code BIC: BSCTCH 22

Clearing 764

Causale: Titolo del corso

Obbligo di pagamento della quota di iscrizione
Il pagamento della quota di iscrizione & da effettuarsi

entro 30 giorni dalla data della fattura. La conferma di

iscrizione e la fattura sono trasmesse al partecipante
dopo il termine di iscrizione al corso. In casi
particolari & possibile richiedere una rateazione della
quota d’iscrizione; la richiesta scritta va inoltrata alla
segreteria competente entro il termine di iscrizione.
Verso la SUPSI il debitore del pagamento della quota
¢ il partecipante, che attraverso l'iscrizione al corso,
riconosce espressamente il proprio debito ai sensi
della LEF, nonché I'obbligo di pagamento e si
impegna al versamento dell'importo dovuto. Se la
formazione & finanziata dal datore di lavoro o da un
terzo, il partecipante rimane comunque debitore verso
la SUPSI fino ad effettivo pagamento della quota da
parte del datore di lavoro o del terzo indicato. Al
riguardo il partecipante si impegna e si obbliga verso
la SUPSI ad assumere il pagamento della quota di
iscrizione, nel caso in cui il datore di lavoro o il terzo
indicato, non dovesse corrispondere I'importo dovuto.
Le disposizioni relative all'obbligo di pagamento non
si applicano se i corsi non prevedono il versamento di
una tassa.

Annullamenti e rinunce
Nel caso in cui il numero di partecipanti fosse

insufficiente o per altri motivi, SUPSI si riserva il
diritto di annullare il corso. In tal caso, gli iscritti
saranno avvisati tempestivamente e, se avranno gia
versato la quota di iscrizione, saranno integralmente
rimborsati. Qualora sia il partecipante a rinunciare,
quest'ultimo & tenuto al versamento del 50% della
quota di iscrizione se notifica I'annullamento:

- nei 7 giorni che precedono l'inizio del corso, se
iscritto alla formazione breve (0-9 ECTS)

- nei 21 giorni che precedono l'inizio del corso, se
iscritto alla formazione lunga (10-60 ECTS)

Casi particolari possono essere analizzati e decisi
con la direzione di dipartimento. In caso di rinunce
notificate successivamente ai termini di cui sopra, il
partecipante non avra diritto al rimborso e l'intera
quota di iscrizione diverra immediatamente esigibile.
Sono fatte salve eventuali deroghe previste nei
regolamenti di ogni singolo corso, alle quali si fa
espressamente richiamo. Chi fosse impossibilitato a
partecipare pud proporre un‘altra persona previa
comunicazione a SUPSI e accettazione da parte del
responsabile del corso. In caso di rinuncia al corso
per malattia o infortunio del partecipante, la fattura

inerente la quota di iscrizione potra essere annullata,
a condizione che sia presentato un certificato medico.

Modifiche

SUPSI si riserva il diritto di modificare il programma,
la quota di iscrizione e il luogo dei corsi a seconda
delle necessita organizzative.

Copertura assicurativa infortuni
| partecipanti non sono assicurati da SUPSI.

Privacy

Il trattamento dei dati avviene nel rispetto della
legislazione svizzera (Legge federale sulla
protezione dei dati e relativa Ordinanza).

Foro competente

Per eventuali controversie il foro competente &
Lugano, che & pure il foro esecutivo ai sensi della
LEF (Legge federale sulla esecuzione e sul
fallimento). Il diritto applicabile & quello svizzero.



